Ambasciata d'ltalia
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TOURISM VISA / VISA POUR TOURISME

To apply for the visa, the applicant must submit, in addition to the duly completed and signed
application form, a valid travel document and one passport photo:

Reservation of round-trip travel ticket;

Proof of accommodation (hotel reservation, rental contract, declaration of hospitality, or
declaration of assumption of accommodation costs by the host);

If visiting family or friends, an invitation letter must also be provided, together
with documentation proving the family or marital relationship, accompanied by a copy of
the host’s identity document and—where applicable—their residence permit;

Health insurance valid throughout the Schengen Area, with a minimum coverage of EUR
30,000 for medical expenses and repatriation, in accordance with Article 15 of the Visa Code
(Regulation (EC) 810/2009);

Proof of sufficient financial means for the requested period of stay, not lower than the
parameters set out in “Table A” of the Directive of the Ministry of the Interior of 1 March
2000. For this purpose, bank statements and payslips for the previous 6 months must be
submitted. If multiple bank accounts are held, the account on which the salary is paid must
also be included;

Appropriate documentation regarding the applicant’s socio-professional situation (e.g.,
employment contract and social security registration, accompanied by a letter from the
employer on company letterhead confirming that the applicant is regularly employed, has been
granted leave for the travel period, and is expected to return for employed applicants;
business registration, previous year’s tax return and other fiscal documents proving stable
economic activity for self-employed applicants; school or university enrolment certificate
for students; long-term rental contract and property or land ownership documents; marriage
certificate or children’s birth certificates, etc.).

Visa applications are evaluated exclusively by the Embassy of Italy in Abidjan. The Visa Office
may, at any stage of the procedure, summon the applicant for a consular interview or request
additional documentation beyond what is indicated in the information pages.

Submitting all required documentation does not automatically guarantee the issuance of a visa,
which remains subject to the outcome of the checks required by current legislation and to the
discretionary assessment of the Consular Authority.



https://www.icao.int/sites/default/files/FAL/Annex_A-Photograph_Guidelines.pdf
https://ambabidjan.esteri.it/wp-content/uploads/2026/05/DICHIARAZIONEALLOGGIOGARANZIA.pdf
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Pour solliciter le visa, le demandeur doit présenter, en plus du formulaire de demande diment rempli
et signé, du document de voyage en cours de validité et d’une photo d’identité :

Réservation du titre de voyage aller-retour ;

Preuve de la disponibilité d’un hébergement (réservation d’hoétel, contrat de location,
déclaration d’hébergement, déclaration de prise en charge des frais d’hébergement par
I’invitant) ;

En cas de visite a des membres de la famille ou a des amis, une lettre d’invitation est
¢galement requise, accompagnée de la documentation attestant le lien de parenté ou de
mariage, ainsi que d’une copie du document d’identité de I’invitant et — le cas échéant —
de son permis de séjour ;

Assurance médicale valable pour ’ensemble de I’Espace Schengen, avec une couverture
minimale de 30 000 euros pour les frais médicaux et le rapatriement, conformément a I’article
15 du Code des visas (Reglement (CE) 810/2009) ;

Preuve de moyens économiques suffisants pour la période de séjour demandée,
conformément aux parameétres de la « Table A » de la Directive du Ministere de I’Intérieur
du ler mars 2000. A cette fin, les relevés bancaires et bulletins de salaire des six derniers
mois doivent étre fournis. En cas de plusieurs comptes bancaires, il convient d’inclure
¢galement celui sur lequel est versé le salaire ;

Documentation appropriée relative a la situation socio-professionnelle du demandeur
(ex. : contrat de travail en cours et inscription a la CNPS, accompagnés d’une lettre de
I’employeur confirmant que le demandeur est réguliérement employ¢, qu’il a obtenu un congé
pour la période du voyage et qu’il est attendu a son retour pour les travailleurs salariés ;
preuve d’immatriculation de 1’entreprise, déclaration fiscale de 1’année précédente et autres
documents attestant une activité économique stable pour les travailleurs indépendants ;
certificat de scolarité ou d’inscription universitaire pour les étudiants ; contrat de location a
long terme et extraits d’actes de propriété¢ immobiliere ou fonciére ; certificat de mariage ou
actes de naissance des enfants, etc.).

L’évaluation des demandes de visa releve exclusivement de I’Ambassade d’Italie a Abidjan. Le

Bureau des visas peut, a tout moment de la procédure, convoquer le demandeur pour un entretien
consulaire ou demander des documents supplémentaires.

La présentation compleéte de la documentation requise ne garantit pas automatiquement la
délivrance du visa, qui reste soumise aux vérifications prévues par la législation en vigueur et a
I’appréciation discrétionnaire de 1’ Autorité consulaire.



https://www.icao.int/sites/default/files/FAL/Annex_A-Photograph_Guidelines.pdf
https://ambabidjan.esteri.it/wp-content/uploads/2026/05/DICHIARAZIONEALLOGGIOGARANZIA.pdf

